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Die like Wai is die baaste”

* Saterfriesisch fir ,Der gerade Weg ist der Beste”

Wofir steht HANSA? Als Mittel-
standler mit jahrzehntelanger Er-
fahrung im Bereich der Liftungs-
technik und Produkten mit einer
ebenfalls sehr langen Lebenszeit
wissen wir: Der schnelle Erfolg ist
nicht das, was unsere Kunden und
unser Unternehmen brauchen.

Wir arbeiten kontinuierlich daran,
unsere Produkte zu verbessern, sei
es durch optimierte Konstruktion
und Komponenten oder eine be-
darfsgerechte Regelung wie unser
Kl-basiertes etaSmart System. Ge-
nauso investieren wir kontinuierlich
in unseren Betrieb und unsere wohl
wichtigste Ressource: Unsere Mit-

arbeiterinnen und Mitarbeiter.
Gleichzeitig arbeiten wir daran, un-
ser Unternehmen immer nachhalti-
ger auszurichten. Dazu gehort die
Ermittlung und Reduktion unseres
CO,-FuBabdruckes, unser soziales
Engagement durch Unterstitzung
gerade lokaler Initiativen sowie
auch die Optimierung der Recycling-
fahigkeit unserer Gerate.

Nur so gelingt es uns, und wird es
auch in Zukunft gelingen, fir Sie,
unsere Kunden, ein verlasslicher
Partner zu sein, auch gemal unse-
res Leitsatzes: ,Mit uns konnen Sie
rechnen”!
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UNTERNEHMEN

Vielfaltig wie lhre Ansprlche

Seit 1961 ist die HANSA Klimasysteme
GmbH im gesamten deutschen Raum
und weit darliber hinaus fiir den Bau von
Luftungs- und Klimageraten fiir Schulen,
Sporthallen, Schwimmbader, Kranken-
hauser und Biros sowie fir Industrie

Was uns besonders macht

Vollklimagerate liefern viele Hersteller.
Wenn Sie Losungen suchen, die nach
Ihrem Wunsch individuell innerhalb der
von Normen und Richtlinien moglichen
Grenzen geplant und hergestellt werden,
sind Sie bei HANSA richtig. Geratepla-
nung und Auslegung, integrierte Kalte,
MSR, Programmierung der Steuerung,
bei uns bekommen Sie alles aus einer
Hand. Wir garantieren fiir eine gleich
bleibend hohe Qualitat zur Erfiillung lhrer
Anspriiche. Der CO,-FuBRabdruck unse-
res Unternehmens, der Produktion sowie
die produktbezogenen Emissionen von
der Rohstofferzeugung bis zum Werks-
tor wurden von unabhangiger Stelle er-

und verfahrenstechnische Anwendun-
gen bekannt. Vor dem Hintergrund
unserer langjahrigen Erfahrung mit die-
sen Anlagen haben wir ein vielfaltiges
Programm von Klimageraten entwickelt,
von deren Langlebigkeit Sie profitieren.

mittelt. Die Ermittlung der produktbe-
zogenen Emissionen erfolgte auf Basis
von marktbezogenen Sekundar-Emis-
sionsfaktoren. Die nicht vermeidbaren
Treibhausgasemissionen, die durch die
betrieblichen und produktbezogenen
Aktivitaten verursacht werden, werden
durch den Erwerb von Klimaschutzzerti-
fikaten in entsprechender Anzahl ausge-
glichen. Damit werden gleichzeitig posi-
tive soziale und okologische Wirkungen
erzielt. Das Bilanzierungsergebnis wird
gemall EmpCo EU-Richtlinie transparent
als Nachhaltigkeitsibersicht in unserem
allgemein zuganglichen ImpactBoard
Webportal dargestellt (siehe Riickseite).




PRODUKTION

Moderne Verfahren und Maschinen

Eine moderne Fertigung biirgt fiir hoch-
wertige Verarbeitung bei geringen
Kosten. Qualitat bleibt bei HANSA durch
stetige Modernisierung des Maschinen-
parks garantiert und bezahlbar. Gleich-
zeitig sind unsere betriebsinternen
Ablaufe in allen Funktionsbereichen mit

Hilfe unseres zertifizierten Qualitats-
management-Systems im Sinne einer
durchgangig exzellenten Prozesskette
optimiert. Nach Werksinbetriebnahme
und Abnahme verlassen einwandfreie
Gerate unsere Produktionsstatte.

Das Chamaleon in Inrem Projekt

Nicht nur die inneren Werte zahlen:
HANSA Gerate konnen auf Wunsch auch
optisch an die Erfordernisse angepasst

werden und sind exakt auf das Kunden-
projekt zugeschnitten.
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SYSTEMLOSUNGEN

L and-Konverterstation NordLink Wilster

NordLink ist die erste direkte Stromver-
bindung zwischen Deutschland und Nor-
wegen.

Die Hochspannungs-Gleichstromverbin-
dung wird den Austausch von 1 400 Me-
gawatt erneuerbarer Energie — Windkraft
aus Deutschland und Wasserkraft aus
Norwegen — ermdglichen. Damit leistet
NordLink einen entscheidenden Beitrag
fur die Energiewende in Deutschland
und in Europa. Der Energieaustausch
uber NordLink wird die Versorgungs-
sicherheit sowohl fiir das deutsche
als auch das norwegische Stromnetz
erhohen und den Austausch erneuerba-

rer Energien, insbesondere aus Wasser-
kraft und Wind, zwischen den beiden
Landern ermoglichen. Dies wird sich
nicht nur positiv auf die Energiepreise
auswirken, sondern auch die Integration
des europaischen Strommarktes weiter
vorantreiben.

HANSA war der HKL Projektpartner mit
den Teilbereichen Liftungsgerate, Lif-
tungsbau, Kalte und MSR fir die kom-
plette Landstation in Wilster.

Wir freuen uns und sind stolz, dass wir
an diesem wichtigen Projekt der Energie-
wende mitwirken durften.




Emmmsharynes?

Altes weicht Neuem

Unter dem Motto Sport 50 fiir Neumiins-
ter hat der Abriss des Nichtschwimmer-
beckens im Freibad den Weg fir den
Neubau einer Schwimmbhalle mit einem
50 m Sportbecken geebnet. Ein be-
sonderes Highlight des Bades ist das
Cabrio-Dach, welches sich bei schonem
Wetter 6ffnen lasst.

Die Luftungsanlage fir die neue
Schwimmbhalle besitzt eine hocheffizien-
te Warmertickgewinnungseinheit mit
der Energie-Effizienzklasse A+* und eine
Luftleistung von 50 000 m?/h. Durch die
grofRziigigen Platzverhaltnisse des Neu-
baus und unserer Expertise im Bau gro-

*gemaR RLT Richtlinie

Rer Liftungs- und Entfeuchtungsgerate
konnte die geforderte Luftleistung mit
nur einem Gerat realisiert werden — hier
zeigt sich wieder einmal unser Motto, Mit
uns konnen Sierechnen”. Das von HANSA
eingesetzte Liftungsgerat hat mit einer
Lange von fast 15 m und einer Hohe von
5 m beachtliche Mal3e. Auf Wunsch wur-
de das Gerat an das geplanten Farbkon-
zept angepasst: Die Rahmenprofile und
die Beplankungselemente wurden kom-
plett in der gewilinschten Sonderfarbe
JVerkehrsblau“ beschichtet.”

Enno Coners
Produktmanager




UNSER KLIMA

Weltklima

Der Klimawandel gehort zu den zent-
ralen Herausforderungen unserer Zeit.
HANSA erfasst Emissionen, arbeitet
an ReduktionsmalRnahmen und doku-
mentiert erganzende Klimaschutzbei-
trage transparent auf dem zuganglichen
ImpactBoard Webportal.

Die Folgen der Erderwarmung werden
immer deutlicher spirbar, und nur durch
konsequentes Handeln kdnnen wir dieser
entgegenwirken. Da die von den Staaten

zugesagten Beschrankungen der Emis-
sionen alleine nicht ausreichen, bedarf
es einem erheblichen Engagement, um
dem menschengemachten Klimawan-
del entgegenzuwirken. Hierbei fiihlen
wir uns dazu verpflichtet Verantwortung
zu Ubernehmen. Deshalb erfassen wir
seit 2020 unseren CO,-FuRabdruck und
unterstiitzen zertifizierte Klimaschutz-
projekte.




Klimasysteme

Individuelle Systemlésungen von Liif-
tungs- und Klimageraten in allen An-
wendungsbereichen ist das, was
HANSA auszeichnet. Hierbei setzen wir
seit Unternehmensgriindung den Fokus
auf Innovation und Entwicklung, um die
Energie- und Betriebskostensenkung
bestmdglich voranzutreiben. Wir bie-
ten ideale Losungen in den Bereichen
Schwimmbader, IT-Cooling, Hygiene, In-

Arbeitsklima

Bei uns spielt die Zufriedenheit jedes
Mitarbeiters eine essenzielle Rolle. Nur
durch eine angenehme und erfiillen-
de Arbeitsweise kann Erfolg gesichert
werden. Hierbei ist es uns wichtig, die-
sen Weg gemeinsam zu bestreiten, um
uns als Team und somit auch als Unter-
nehmen weiterentwickeln zu konnen.

dustrie, Labore, Schulen und vielen mehr.
Dank bestmdglichem Service und neu-
en Technologien, wie den hauseigenen
etaTECH Systemen, ist die Klimatisie-
rung noch nie so einfach gewesen. Die
Anpassungsfahigkeit unserer Produkte
und die Fachkenntnisse unserer Mitar-
beiter ermdglichen es dabei, eine opti-
male und hocheffiziente Systemldsung
Zu garantieren.

Um die Potentiale zu starken, fordern
wir die Fortbildungen all unserer An-
gestellten. Dadurch kann der Karriere
jedes Einzelnen nichts mehr im Wege
stehen. Egal ob Auszubildender, Stu-
dent, Fachkraft oder Quereinsteiger, bei
uns schreiben wir gemeinsam unsere
Erfolgsgeschichte!
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KARRIERE

Der Weg bei HANSA Klimasysteme

Jeder neue Mitarbeiter kann sich dar-
auf freuen, mit einem innovationsstar-
ken Team zu arbeiten, Verantwortung
zu Uibernehmen und sich dem standigen
Wandel bei der Herstellung von kalte-

HANSA als Arbeitgeber

Bei uns findet man attraktive und sichere
Arbeitsplatze und die Maoglichkeit, sich
selbst zu verwirklichen. Bei uns steht
der Mensch im Mittelpunkt. Die fachli-

und lufttechnischen Erzeugnissen zu
stellen. Egal ob Spezialist oder Querein-
steiger, bei uns wird jeder seinen Weg
gehen kénnen!

che Qualifikation und die stetige Weiter-
entwicklung unserer Mitarbeiter bilden
das Fundament fir den Erfolg und die
Zukunft unseres Unternehmens.




Benefits

(v) Individuelle Férderungen
(v) Flexible Arbeitszeiten
(v) Altersvorsorge
(v) Arbeitsschutz
(v) Karrierechancen
(v) E-Bike Leasing

(v) Praxisnah lernen

(v) Attraktive Vergltung

Ausbildung / Studium bei HANSA

HANSA bietet zahlreiche Ausbildungs-
berufe mit tollen Weiterbildungs- und
Spezialisierungsmadglichkeiten. Daher le-
gen wir schon in der Ausbildung groRen
Wert auf vielseitige Aufgaben, vermitteln
wichtige Praxiserfahrung und kiimmern
uns zusatzlich darum, dass jeder die no6-

tigen Qualifikation erhalt. Mochte man
nach seiner Ausbildung ein Studium ab-
solvieren, um noch weitere Zusatzqua-
lifikationen zu erhalten, bieten wir ein
Duales Studium bei HANSA an. Wir ga-
rantieren, dass jeder Mitarbeiter bei uns
eine hochqualifizierte Ausbildung erhalt.
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HANSA arbeitet an der Erfassung, Reduktion und transparenten Dokumentation
unternehmenseigener Emissionen. Wirtschaftliche, 6kologische und soziale Aspek-
te bilden dabei wichtige Leitlinien.

Okonomisch

HANSA setzt auf Nutzen- statt auf Gewinnoptimierung. Durch diese Herangehens-
weise bleiben die Projekte insbesondere flir Auftraggeber und Auftragnehmer
wirtschaftlich attraktiv.
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Okologisch

HANSA kompensiert seine betrieblichen
und produktbezogene Emissionen und
unterstiitzt erganzend Klimaschutzpro-
jekte. Die zugehorigen Nachweise, Bi-
lanzgrenzen und Beitrdge werden trans-

Sozial

Der Mensch steht im Mittelpunkt bei
HANSA. Die eigenen Mitarbeiter sind Ga-
rant fir den Erfolg und erfahren entspre-
chende Wertschatzung. HANSA st sich

parent dokumentiert. HANSA ist sich der
besonderen Verantwortung als Unter-
nehmen gegeniiber der kommenden
Generationen bewusst und handelt ent-
sprechend.

seiner Verantwortung gegentiber der Ge-
sellschaft bewusst und unterstuitzt zahl-
reiche soziale Projekte.
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TIMELINE

2000 2008

Eigene Frequenz- Kompaktgerateserie

HKG-K-GP-08

umrichter (Inverter). (K Kt Line)
ompakt Line).

1992 bis 1995 2002

Erhéhung der
Anlageneffizienz durch
sehr gute Leistungswerte
der Ventilatoren.

Accubloc Gerate.

Warmerickgewin-

nungsgrad von bis
Zu 95 %

Slim Line Gerate.
Serieneinsatz von EC-
Radialventilatoren.

2001

Bilvalente SMART-
Deckenkiihlsysteme
und RLT-Gerate.

Kompaktgerateserie
KL-P (Kompakt Line).

1999 2006
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2011

Blue Line ASB. Adiaba-
te Sprihbefeuchtung/
Verdunstungskiihlung.

Neuentwickelte

2020

etaConnect.
Alle Gerate mit MSR wer-
den zur Fernaufschaltung
ausgestattet.

AufBen/- Abluftkonditio-
niergerate im Entwick-
lungscenter.

HANSA etaCool.
Einsatz von inverter-
geregelten Kompres-
soren.

etaHydro. Hydraulik-
station fiir Hochleis-
tungskreislaufverbund-
systeme.

Entwicklung
Slim Line Q7 und
Slim Line Q15.

2009 bis 2010 2017

etaSmart.

KI-Regler fiir energieeffi-
ziente Schwimmbadent-
feuchtungsregelung.
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INNOVATION

Innovationen von HANSA

Innovation und Entwicklung sind seit un-
serer Firmengriindung Schliisselelemen-
te unserer Arbeit. So waren und sind wir
an signifikanten Innovationen im Bereich

der Raumliftungstechnik entscheidend
beteiligt. Unser Leitgedanke ist die Ener-
gie- und Betriebskostensenkung.

eta
Care®

eta
r]X Change®

eta
r] Inspect®

HANSA etaTECH

etaTECH umfasst unsere Strategien und
Technologien, mit denen wir Verbesse-
rungen des Wirkungsgrades (griechisch:

eta
f] Connect®

etq
Vlsu®

eta
r] Smart®

eta

Watch®

n, eta) und somit der Effizienz von raum-
lufttechnischen Geraten und Anlagen
verwirklichen kdnnen.



BIM

Das Building Information Modelling
(BIM) beschreibt eine Arbeitsmetho-
de fir die vernetzte Planung, Bauweise
und Bewirtschaftung von
Bauwerken mithilfe von [
modernster  Software. D
Durch Beriicksichtigung
aller relevanten Bauwerksdaten und
durch ausfihrliche Planung, kénnen die
Gerate und Anlagen von HANSA opti-

mal an die Gebaudestruktur und an die
sonstigen Gegebenheiten anpasst wer-
den. Das Bauwerk wird hierbei als virtu-
elles Modell geometrisch
visualisiert. Fur unsere Pro-
duktserien Slim Line, Re-
cool Line, Kompaktgerate
und Pool Line Kompaktgerate finden Sie
Revit-BIM Modelle als Download auf un-

serer Website hansa-klima.de.
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LOSUNGEN

SchullGftungen

In der Liftungsbranche seit Jahrzehnten be-
kannt: ,Dicke Luft” in Klassenzimmern fiihrt zu
Konzentrationsproblemen und vermindert die
Leistungsfahigkeit. HANSA hat alle fiir eine gute
Schulliftung notwendigen Gerate im Portfolio.

Schwimmbader

Die Luftungsanlagen sorgen fiir die Entfeuch-
tung, den Gebaudeschutz und fiir die Tempe-
raturhaltung der Hallenluft bei hoher energe-
tischer Effizienz sowie in der Bereitstellung der
erforderlichen Frischluftmengen.

Industrie

Die Klimagerate sind auf jede Einsatzbedingung
der vielfaltigen Industriebranche anpassbar.
Unsere Produkte ermdglichen die exakte Ein-
haltung definierter Luftzustande und Lufthygie-
nekriterien.

IT-Cooling

Die Aufgabe besteht in der Konstanthaltung der
Raumtemperaturen und Abfuhr groRerer War-
memengen. Unsere Liiftungsanlage sind stets
zuverldssig um Uberhitzungen des Betriebsrau-
mes zu verhindern.




Hygiene

Oberstes Gebot fiir Raumluft in Krankenhau-
sern ist die optimale Lufthygiene bei bestmdg-
licher Kosteneffizienz. Hier bietet lhnen HANSA
auf Basis einer langjahrigen Erfahrung im Kran-
kenhausbereich optimale Losungen.

BUro

Es braucht hohe Frischluftraten bei hygienisch
einwandfreier Luftaufbereitung fiir optimale Er-
gebnisse. Wir verwenden hocheffiziente Riick-
gewinnungssysteme fir Warme, Kalte und
Feuchtigkeit, um die Kosten zu minimieren.

L abor, Reinraume

Die Hygienegerate erfiillen insbesondere hin-
sichtlich der Behandlung und Abfiihrung von
Schadstoffen zusatzliche Anforderungen. Da-
riber hinaus sind aus Sicherheitsgriinden ggf.
redundante Systeme erforderlich.

Museen

Museen beherbergen Exponate von hohem kul-
turellen und wirtschaftlichem Wert. lhr Schutz
und ihre Erhaltung fiir nachfolgende Generatio-
nen erfordern eine definierte Luftqualitat.
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PRODUKTE

Blue Line

Hochgradig individualisierbare Liftungs- und
Vollklimagerate mit zentraler Warmerickge-
winnung (WRG) und hochster energetischer
Effizienz. Als WRG sind alle gangigen Systeme
integrierbar: Plattentauscher, Rotor, Kreislauf-
verbundsystem und Accublock.

Slim Line

Tausendfach gefertigte, hocheffiziente und
kompakte Gerate zur Kiihlung thermisch hoch-
belasteter Rdume mit einem Energievorteil von
tber 70 % gegeniber reinen Umluft- oder Split-
geraten.

Free Line

Unsere Free Line Gerate sind frei anpassbare
und konfigurierbare Klimagerate zur freien Kiih-
lung von Serverraumen oder allgemein zur Ab-
fihrung von Prozesswarme. Sie sind perfekt an
eine Reihe von Einsatzgebieten anpassbar.

ReCool Line

Umluftkiihlgerate zur Entwarmung thermisch
hochbelasteter Raume — ganz gleich, welche
Randbedingungen vorliegen. Vertrauen Sie dem
Klimaspezialisten HANSA und wahlen Sie das
fur Sie passende Umluftkiihlgerat.




Pool Line

Schwimmbadentfeuchtungsgerate sorgen fir
garantiere Behaglichkeit und einen stetigen Ge-
baudeschutz. Sie konnen von Langlebigkeit und
energieeffizienter Auslegung profitieren und Be-
triebskosten projektabhangig reduzieren.

Blue Line Hy

Keimfreie und saubere Luft ist ein wesentlicher
Bestandteil fir hygienische Raume. Mit unse-
ren Klimageraten Blue Line Hy kann die Luft
entsprechend der jeweiligen Anforderungen be-
handelt werden.

Kompakt Line

Das Konzept dieser Produktreihe ermdglicht die
kostengiinstige Fertigung bei gleichzeitiger Fle-
xibilitdt und Anwendungsoffenheit dank Modu-
larisierung. Ein hoher Qualitatsstandard und die
wirtschaftliche Betriebsweise sind garantiert.

Sondergerate

Die Sondergerate umfassen die Produktserien
LF-HY (Lebensmittelhygiene), Hygro Line (Um-
luftentfeuchtung) und die Liifungsgerate Hepa-
Tower (400 und 1200). Genauere Infos zu allen
Produkten finden sie auf unserer Website.
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REFERENZEN

Center Parcs Park

Mit dem grof3en tropischen Badeparadies Aqua
Mundo und separatem Spa & Country Club ladt
Park Allgdu zum Entspannen ein. Uber 30 Kli-
magerate von HANSA sorgen flir angenehme
Aufenthalte in jedem der Bereiche.

Bezirksklinikum Mainkofen

Die lbergreifende Zusammenarbeit der ver-
schiedenen Fachabteilungen ist der Grund
fir die ausgezeichnete medizinische Betreu-
ung. Fir die keimfreie, erstklassige Liiftung ist
HANSA zustandig.

Kunstdepot Konstanz

Fir die 70 000 Exponate, die gerade nicht aus-
gestellt werden, ermodglichte HANSA einen
1000 m?2 groRen Lagerort, in dem die Ausstel-
lungsstiicke bei konstanter Temperatur, Luft-
feuchtigkeit und Staubdichte aufbewahrt wer-
den kdnnen.

| eitstelle Feuerwehr Kiel

Rund um die Uhr werden Notrufe angenommen,
Entscheidungen Uber die Einsatzmittel getrof-
fen, notwendige MalRnahmen eingeleitet usw.
Die dazu notwendigen Technikrdume werden
durch HANSA-Liiftungsgerate entwarmt.
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Carolinenhof Aurich

Die Verbindung von Einkaufsmaoglichkeiten
mit einem groflen Gastronomie- und Freizeit-
angebot macht es zu einem attraktiven Treff-
punkt. So, wie das Motto des Carolinenhofs,
sind auch Liftungsgerdate von HANSA hier
»,GenAU RICHtig“.

Peter Lacke

Ein kundenorientierte, mittelstandische Unter-
nehmensgruppe mit mehr als 100 Jahren Erfah-
rung in der Entwicklung und Produktion hoch-
wertiger Lacksysteme. HANSA liefert fur den
Neubau drei Blue Line Liftungsgerate.

Oldenburgische Landesbank

Fur die Firmenzentrale der Oldenburgischen
Landesbank (OLB) in Oldenburg wurde ein
Luftungszentralgerat geliefert. Dieses dient
der Biuroklimatisierung und ist in der Lage
30 000 m® /h Raumluft zu erneuern.

Klaranlage Dresden Kaditz

Die Klaranlage Dresden Kaditz ist die Hauptklar-
anlage der sachsischen Hauptstadt Dresden.
Die Laborbereiche des Klarwerks werden mit
HANSA Blue Line ASB Geraten klimatisiert.
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QUALITAT

Verbandmitgliedschaften
und Zertifikate von HANSA

Hinter Ihrem und unserem Erfolg steckt Qualitat

Qualitat bedeutet fiir uns, dass sowohl
Investoren als auch Planer und Nutzer
die Erfillung ihrer Vorgaben und Anspri-
che erreichen. Jahrlich lassen wir unser
Qualitatssicherheitssystem und unser
Qualitatsmanagement durch zugelasse-

Fachverband Gebaude-Klima

Mit ca. 300 Mitgliedern vertritt der Fach-
verband Gebaude-Klima e.V. nicht nur
die Interessen seiner Mitglieder, sondern
setzt sich auch fiir den Verbraucher-
schutz ein und ist in den Normungsgre-

ne Auditoren von ZDH-Zert Uberprifen.
Wir sind ein zertifiziertes Unternehmen
nach DIN EN ISO 9001:2015 und garan-
tieren damit gleichbleibende Qualitat zur
Erfillung lhrer Anspriiche.

Fachverband
Gebaude-Klima e.V

mien aktiv. Als Mitglied des Verbandes
legen wir unseren Schwerpunkt in die
gemeinsamen Bemihungen um die
energetische Sanierung von Bestands-
anlagen.



RLT-Herstellerverband

Als Mitglied im RLT-Herstellerverband
bringen wir unsere Kompetenzen in das
Regelwerk der RLT-Richtlinien ein. Die-
se frei zuganglichen Richtlinien fassen
die jeweils aktuelle Rechtslage zusam-
men und schaffen Sicherheit und Trans-

Eurovent

Seit September 2020 sind wir auch Eu-
rovent zertifizert. Damit zeigen wir, dass
unsere HKG-Klimagerate auch den ins-

parenz flir unsere Kunden. Wir lassen
unser Auslegungssoftware durch den
TUV-Sid zur Ermittlung der Energie
Effizienzklasse nach der RLT-Richtlinie
01 zertifizieren.

'wliy EUROVEMNT
% CERTIFIED
v PERFORMANCE

==

et e sl s A e g

besondere im europaischen Ausland
nachgefragten Eurovent-Kriterien geni-
gen.

Allianz fur Entwicklung und Klima el oy

Im Jahr 2020 haben wir den CO,-Ful3-
abdruck unseres Unternehmens, sowie
unserer Produkte ermittelt. Auf dieser
Grundlage dokumentieren wir Reduk-
tionsmalnahmen und leisten erganzend
finanzielle Beitrage zu zertifizierten Kili-

maschutzprojekten. Die Details zu Bi-
lanzgrenzen, Projekten und Nachweisen
sind transparent abrufbar. HANSA ist
Mitglied der Allianz fiir Entwicklung und
Klima.
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NOTIZEN

FINDEN SIE IHRE ANSPRECHPARTNER IN DEUTSCHLAND
UND WELTWEIT AUF UNSERER WEBSITE:

Y

www.hansa-klima.de/vertrieb/national www.hansa-klima.de/vertrieb/international

J7 ="
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Unsere Gerate International
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